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SOCIERAD CHILENA
DE MUSICOLOGEIA

REGLAMENTO DE ELECCIONES SOCIEDAD CHILENA DE MUSICOLOGIA

Este Reglamento fue aprobado por la Asamblea General Extraordinaria de julio de 2017, a propuesta del
Directorio 2016-2017, conforme al articulo vigésimo cuarto punto 6 de los Estatutos, que faculta al Directorio para
“Redactar los Reglamentos necesarios para la Corporacion y las ramas y organismos que se creen para el
cumplimiento de sus fines, y someter dichos Reglamentos a la aprobacion de la Asamblea General mas proxima”.

TITULO PRIMERO

Disposiciones Generales

Art. 1. Conforme a lo dispuesto en los Estatutos de la Corporacién Sociedad Chilena de Musicologia, Personalidad
Juridica N° 34053 otorgada con fecha 30 de agosto de 2006, y especificamente lo que se indica en el citado articulo
vigésimo cuarto punto 6, las elecciones de miembros del Directorio, Tribunal de Honor, Comision Revisora de
Cuentas y Comision de Elecciones, se regiran en adelante por las normas contenidas en dichos Estatutos y por el
presente Reglamento.

Art. 2. Las elecciones de miembros del Directorio, Comisién Revisora de Cuentas, Tribunal de Honor y Comision de
Elecciones se realizaran cada dos afios en forma libre, secreta e informada en la Asamblea General Ordinaria. El
Directorio podra, en casos calificados, determinar que el acto eleccionario se realice en otros dias, hora y lugar
especialmente destinado al efecto y dentro de los sesenta dias, anteriores o posteriores ajustados a la finalizacion legal
del periodo del Directorio correspondiente.

Art. 3. Tendran derecho a votar: a) Los Socios Activos inscritos en los registros de la SChM, que tengan una
antigiiedad minima de seis meses y se encuentren al dia en el pago de sus cuotas sociales para lo cual Tesoreria dara
su conformidad al iniciar la Asamblea en que se realicen las elecciones; se considerara al dia a los socios que hayan
pagado sus cuotas hasta el afio anterior al acto eleccionario; b) Los Socios Activos que no se encuentren suspendidos
por medidas disciplinarias.

Todos los votantes, desde el momento que participan voluntariamente, estdn obligados a aceptar y acatar los
resultados del acto eleccionario y asimismo el plan de trabajo que acuerde el Directorio electo.

TITULO SEGUNDO

De la Convocatoria a Elecciones de Directorio

Art. 4. El Directorio de la SChM convocara a elecciones mediante un acuerdo adoptado, a lo menos, con 30 dias de
anticipacion a aquel en que se efectlen los sufragios, indicando la fecha de iniciacion, el itinerario del proceso
eleccionario y el dia de la votacion.

Art. 5. La citacion a elecciones se efectuara por medio de un aviso que se publicara hasta con diez dias minimo de
anticipacion en un diario de Santiago; o una publicacion en la red social de la Sociedad Chilena de Musicologia; y su
lista oficial de correo electronico.

TITULO TERCERO

De la Presentacion, Declaracion y Presentacion de Candidaturas.

Art. 6. Los candidatos a los organismos colegiados de la SChM actuaran de la siguiente manera:

1) Del Directorio. A partir del tercer dia de la convocatoria a que se refiere el art. 4, los socios activos podran
presentar sus candidaturas en forma individual o en listas de dos a cinco miembros, ante el Secretario de la SChM y
Comision de Elecciones que fijardn un dia, lugar y hora para recibir dichos documentos en forma presencial o por
correo electronico. Se hace presente que los documentos presentados o enviados deben incluir la firma de los
interesados y que, en conformidad con los Estatutos, las listas deben ser “abiertas”, es decir, sin especificacion de los



cargos a ocupar, ya que éstos seran determinados posteriormente, de acuerdo a lo indicado en el Titulo X Art. 20 del
presente Reglamento.
Los candidatos al momento de la inscripcién deberan cumplir los siguientes requisitos:
a) Ser Socio Activo con las Cuotas Sociales al dia, certificado por Tesoreria.
b) Tener dieciocho afios cunplidos y un afio de antigiiedad en la SChM certificado por su Secretario.
c) Presentar declaracién firmada de aceptacion de la candidatura, indicando su intencién de presentarse de forma
individual o como parte de una lista, y que no se encuentra sujeto a inhabilidades de ningun tipo.
d) En el caso de las candidaturas individuales, presentar un plan de trabajo preliminar a realizar durante el
periodo que incluya fundamentacion y objetivos.
e) En el caso de las listas, presentar un Unico plan de trabajo preliminar que represente al conjunto de sus
miembros e incluya lo sefialado en el punto anterior.
f) Cada lista adoptard un nombre de fantasia para diferenciarla de otras listas de candidatos.
g) Son incompatibles entre si, segun los Estatutos, los cargos de miembro de la Comision Revisora de Cuentas,
del Tribunal de Honor y del Directorio.

2) Del Tribunal de Honor, Comision Revisora de Cuentas y Comision de Elecciones. A partir del tercer dia de la
convocatoria a que se refiere el art. 4, los socios activos presentardn o seran propuestas sus candidaturas ante el
Secretario de la SChM y un representante de la Comision de Elecciones que fijaran un dia y hora para recibir dichos
documentos via correo electrénico. Los requisitos seran lo que indica este art. 6, numeral 1, en las letras a), b), ¢) y f).
3) De no haber candidatos para: a) el Tribunal de Honor, b) la Comision Revisora de Cuentas y ¢) Comision de
Elecciones se entenderd que continuaran en funciones los actuales miembros de dichos organismos hasta que el
Directorio convoque nuevamente a elecciones. De producirse vacancia o renuncia en cualquier organismo colegiado,
el Directorio designara reemplazante hasta el término del periodo respectivo.

TITULO CUARTO
De las Cédulas Electorales

Art. 7. El elector votara en una cédula para la eleccion de Directorio, otra para el Tribunal de Honor, otra para la
Comision Revisora de Cuentas y otra para la Comision de Elecciones.

Las cédulas seran confeccionadas por el Secretario de la SChM, de acuerdo con el nimero de candidatos y listas
presentadas cuando corresponda.

Las cédulas iran encabezadas por las palabras Sociedad Chilena de Musicologia, por el sello de la institucion y por las
expresiones “Candidatos a Mesa Directiva ”, “Candidatos a Tribunal de Honor” , “Candidatos a Comision Revisora de
Cuentas”, y Comision de Elecciones”, segin deba.

Art. 8. En el caso de la eleccion del Directorio, se colocara la letra que mediante sorteo se haya asignado a cada
lista. Estas listas se colocaran en el orden alfabético que corresponda a las letras que le hayan sido asignadas. Dentro
de cada lista se colocaran los nombres de los candidatos en el orden indicado en la inscripcién y declaracion de
candidatura, dandoles un nimero correlativo desde el uno hasta la cantidad total de candidaturas declaradas.

Para determinar la letra correspondiente a cada lista, el Secretario de la SChM y la Comision de Elecciones verificaran
un sorteo en audiencia publica, dentro de los cinco dias habiles siguientes de expirado el plazo para la declaracién de
candidaturas y se daré a conocer a través de los medios electronicos que se dispongan.

Al lado izquierdo del nimero de cada candidato habra una raya horizontal, para que el elector pueda, formando una
cruz, marcar hasta un maximo de tres candidatos en una misma cédula, sin que, necesariamente, deban pertenecer a la
misma lista.

Art. 9. En el caso del Tribunal de Honor, Comisidn Revisora de Cuentas y Comision de Elecciones, se colocaran, en
cédulas separadas, los nombres de los candidatos dandoles un nimero correlativo desde el uno hasta la cantidad total
de candidaturas declaradas. Para determinar el nimero correspondiente, el Secretario de la SChM y Comision de
Elecciones verificard un sorteo en audiencia publica, dentro de los cinco dias habiles siguientes de expirado el plazo
para la declaracion de candidaturas y se dara a conocer a través de los medios electronicos que se dispongan.

Al lado izquierdo del nimero de cada candidato habra una raya horizontal para que el elector pueda, formando una
cruz, marcar hasta un maximo de dos preferencias.



TITULO QUINTO
De la Comision de Elecciones y Mesa Receptora de Sufragios

Art. 10. La Comisidn de Elecciones sera elegida conforme lo indican los Estatutos y este Reglamento. Estara formada
por tres socios activos segun lo indicado en el art.6, numeral 2, que no sean candidatos. Dos de ellos serén elegidos
por la Asamblea General Ordinaria, mientras el tercero debe ser designado por el Directorio de la SChM en cada acto
eleccionario.

Uno de sus miembros hara las veces de Presidente de la Comision y otro de Secretario. Si faltare uno o mas miembros
de la Comision de Elecciones el dia del acto eleccionario inhabilitados por el inciso primero de este art. 10, el
Secretario respectivo ordenara su reemplazo por suplentes elegidos en forma oportuna por la Asamblea General
Ordinaria pertinente o designados por el Directorio en la eventualidad de no haber suplentes.

De no ser posible conformar quérum en la Comision de Elecciones, el Directorio actuard como tal con todas sus
atribuciones sin considerar la inhabilidad indicada en este art. 10, inciso primero.

El Directorio de la SChM, con la aprobacién de la Comision de Elecciones, indicara el horario de funcionamiento de
la sede de votacion. La urna correspondiente seré sellada al comienzo de la votacién por los miembros de la Comision
de Elecciones. Antes de abrir la urna para el escrutinio, se constatara el estado de los sellos.

La Comisién de Elecciones sera responsable de adoptar las precauciones necesarias a objeto de resguardar
debidamente la integridad de la urna.

El voto se emitira ante la Comision Elecciones, en la sede determinada previamente.

TITULO SEXTO
De la VVotacion
Art. 11. El Secretario de la SChM entregara a la Comision de Elecciones el Registro de los Socios Activos habilitados
para sufragar para que firme el votante y después de conocer el listado de socios al dia en sus cuotas sociales
informado por Tesoreria y Cartas Poder si hubieren. Cada Socio Activo tendra derecho a un voto pudiendo delegarlo
en otro socio activo mediante una simple carta poder, que incluya ademas nombre y apellidos, RUN y firma de ambos,
del que delega y el que va a sufragar en su nombre. Cada Socio Activo, ademas del uso de su derecho a voto, podra
representar hasta otros dos Socios Activos.
Art. 12. Para llevar a cabo la votacién se procedera como sigue:
a) Cada colegiado con derecho a voto acreditara su identidad ante la Comision de Elecciones con la
correspondiente cédula de identidad de la que se dejara constancia.
b) El elector, en presencia de la Comision, estampara su firma en el Registro de Firmas.
c¢) Cumplido este requisito, el presidente entregara al elector las cédulas respectivas.
d) En seguida, el votante pasara a una camara secreta, donde estampara su preferencia hasta por tres
candidatos distintos para el Directorio (independientemente de las eventuales listas que se presenten), dos en
el caso del Tribunal de Honor, dos para la Comision Revisora de Cuentas y dos para la Comision de
Elecciones en las cédulas correspondientes.
e) Finalmente, colocara cada cédula en la urna de sufragio determinada.

TITULO SEPTIMO
Del Escrutinio

Art. 13. Concluida la votacién, la Comision de Elecciones procedera a practicar el escrutinio en el mismo lugar del
acto eleccionario, en presencia del publico y de los apoderados, si los hubieren, y candidatos presentes.
Primero se realizara el de los miembros de la Mesa Directiva, luego el del Tribunal de Honor, la Comisién Revisora
de Cuentas y, por ultimo, la Comision de Elecciones.
Art. 14. El escrutinio se regira por las normas siguientes:
1. El presidente de la Comision contara el nimero de electores que haya sufragado ese dia segin el Registro de
Firmas;

2. Seabrira laurnay se separaran las cédulas de acuerdo a lo establecido en el articulo anterior;

3. Se contaran las cédulas utilizadas en la votacion y se firmaran al dorso por el presidente de la Comision, a lo
menos, de lo que se dejara constancia en el acta. Si hubiere disconformidad entre el nimero de firmas en el
cuaderno y de cédulas, se dejara constancia en el acta. En este caso, la Comision de Elecciones determinara
las medidas a adoptar en relacion con el proceso eleccionario.

El presidente de la Comision abrird las cédulas y les daré lectura a viva voz;
Serén nulas y no se escrutaran las cédulas en que aparezca marcada mas del niamero de preferencias asignadas
por tipo de cédula, segun el art. 12, letra d). La Comisidn dejara constancia al dorso de ellas del hecho de su
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anulacion 'y de la circunstancia de haberse reclamado o no de esta decision.
Las cédulas objetadas deberan escrutarse. Se escrutaran como votos en blanco las cédulas que aparecieren sin
la sefial que indique la preferencia del elector.

6. Se sumaran separadamente los votos obtenidos por cada candidato/a en forma individual.

Art. 15. Inmediatamente después de realizar el escrutinio, en el mismo lugar en que hubiere funcionado la Comision
de Elecciones, se levantara acta de los escrutinios practicados, estampandose separadamente, en letras y en cifras, el
namero de sufragios que hubiere obtenido cada candidato/a.

Se dejara constancia de la hora inicial y final de los escrutinios y de cualquier incidente o reclamacion concerniente a
la votacion, sin que pueda eludirse por ningin motivo la anotacion.

Art. 16. La Comision de Elecciones practicara el escrutinio general al término de la votacion y dentro de la misma
jornada eleccionaria proclamaréa elegidos:

1) Miembros electos del Directorio a los candidatos que hubiesen obtenido las mas altas mayorias entre los sufragios
validamente emitidos.

2) Miembros del Tribunal de Honor y de la Comision Revisora de Cuentas a los candidatos que hayan obtenido las
tres primeras mayorias.

3) Miembros de la Comision de Elecciones a los candidatos que hayan obtenido las dos primeras mayorias.

Art. 17. En caso de empate entre dos 0 mas candidatos que ocupen el Gltimo lugar entre los electos de cada lista, se
procedera a efectuar una eleccion a mano alzada entre los socios activos presentes en el acto eleccionario. De persistir
el empate se dirimira por sorteo.

TITULO OCTAVO
De las Reclamaciones

Art. 18. Las reclamaciones relativas al proceso eleccionario deberan ser presentadas ante la Comision de Elecciones,
dentro de los tres dias habiles siguientes a la proclamacion. La Comision tendra hasta cinco dias habiles para emitir su
resolucion y ésta no sera susceptible de recurso alguno.

TITULO NOVENO

De las vacancias

Art. 19. Las vacancias en el Directorio, Tribunal de Honor, Comisién Revisora de Cuentas y Comision de Elecciones
seran llenadas de acuerdo con las normas establecidas en el articulo 21 de los Estatutos de la SChM.

TITULO DECIMO

De la Constitucion de los cuerpos colegiados de la SChM

Art. 20. Del Directorio. Dentro de los treinta dias siguientes al acto eleccionario en que se elija el Directorio, sus
miembros electos, en una sesion especial y con la presencia del Presidente o Secretario del Directorio saliente que
actuara como ministro de fe, deberan elegir, de entre su totalidad y de conformidad al articulo 19 de los Estatutos de la
Corporacion, un Presidente, un Primer Vicepresidente, un Segundo Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero. Sin
perjuicio de lo anterior los cargos de Presidente y Primer Vice Presidente podran ser llenados, respectivamente, con la
primera y segunda mayoria de las votaciones en el caso que el Directorio electo por consenso o mayoria absoluta asi
lo determine. Una vez constituido el nuevo Directorio, su primera tarea sera discutir, consensuar y ratificar el plan de
trabajo que proponga el Presidente conforme al articulo 29°, nimero cinco de los Estatutos, y el cual posteriormente
deberd ser presentado al resto de la Sociedad por los medios que se estime conveniente en un plazo que no exceda los
veinte dias habiles de la reunién respectiva.

Art. 21. Del Tribunal de Honor, Comision Revisora de Cuentas y Comision de Elecciones. Deberan constituirse dentro
de los sesenta dias posteriores a la constitucion del Directorio. Cada Comision nombrara un Presidente y un
Secretario. Actuara como ministro de fe un miembro del Directorio designado para tal efecto. El Secretario de cada
Comision enviard el acta respectiva al Presidente del Directorio de la SChM quien informara en la siguiente reunion
ordinaria al Directorio.

TITULO DECIMO PRIMERO
Consideraciones finales

Art. 22. Correspondera a la Asamblea General Ordinaria de la SChM resolver las dudas de interpretacion o aplicacion



de las normas de este Reglamento y cualquiera situacion no prevista en el mismo.

Art. 23. El presente Reglamento podra sufrir modificaciones por acuerdo de los dos tercios de los socios activos
asistentes a la Asamblea General Ordinaria siempre que no contravenga las normas generales y especificas de los
Estatutos de la Sociedad Chilena de Musicologia.

Art. 24. El presente Reglamento sustituye integramente al Reglamento de Elecciones promulgado en la Asamblea
General Ordinaria celebrada en enero de 2007 y, junto a los Estatutos de la Corporacion, debe entenderse en adelante
como la normativa que regiré los procesos eleccionarios de la Sociedad Chilena de Musicologia.

David Andrés Fernandez Carlos Retamal Davila
Comision de Elecciones Comision de Elecciones
Alejandro Vera Aguilera Cristian Guerra Rojas Juan Alfonso Cortés Gutiérrez
Presidente Primer Vicepresidente Segundo Vicepresidente
Mauricio Valdebenito Cifuentes Nicolas Masquiaran Diaz
Tesorero Secretario

Santiago, 13 de julio de 2017



